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Projeto de Lei Complementar n° 01, de 21 de Fevereiro de 2025.

“Dispée sobre adequacao e alteracao da Lei
Complementar 011/2023".

O Prefeito do Municipio de Santo Hipélito-MG, faz saber que a Camara
Municipal decreta e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Altera o artigo 24 da Lei Complementar n° 11, de 01 de novembro
de 2023, que ‘revoga as Leis 002/2011 e 005/2011 e suas disposigdes,
consolidando-as em apenas uma nova Lei que passara a vigorar com a sua nova
redagéo, permanecendo a dispor sobre os principios basicos da organizagédo e
da estrutura, da Prefeitura Municipal de Santo Hipdlito-MG, e da outras
providéncias.”, passando a mesma a vigorar com as seguintes alteragdes:

“DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.:

“
e

Art. 24 — A estrutura organizacional da Prefeitura é constituida dos
seguintes o6rgaos e unidades administrativas:

I- Gabinete do Prefeito:

a- Procuradoria Geral do Municipio;
b
c
d

e

Controle Intemno;

Ouvidoria Municipal;
Gerente de Gabinete;

Gerente de Divisdo de Comunicag&o;
f- Coordenador Administrativo,
g- Assessor de Transporte do Gabinete.

ll- Departamento Municipal de Administracao e Meio Ambiente.
a-Geréncia de Departamento Municipal de Administragdo e Meio Ambiente;
b- Geréncia de Divisdo de Patriménio Municipal:

c- Gerencia de Divisdo de Meio Ambiente;

d- Coordenador Administrativo;
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e- Assessor Administrativo.

Ill- Departamento Municipal de Fazenda:

a- Geréncia de Departamento Municipal de Fazenda,
b- Geréncia de Divisdo de Tributagédo, Arrecadagéo e Tesourara,
c-Geréncia de divisdo de Contabilidade;

d-Assessor Administrativo.

IV- Departamento Municipal de Educacgao:

a — Geréncia de Departamento Municipal de Educagéo;
b-Diretor Escolar;

¢ - Coordenador de Creche.

d- Coordenador Administrativo,

e- Assessor Administrativo,

V - Departamento Municipal de Saude:

a- Geréncia de Departamento Municipal de Saude;

b- Geréncia de Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologia;
¢ - Coordenador de Atengdo Basica em saude;

d - Chefe de Educagdo em Saude.
VI - Departamento Municipal de Recursos Humanos:

a — Geréncia de Departamento de Recursos Humanos;
b -Assessor Administrativo

Vil- Departamento Municipal de Obras e Infraestrutura:

a — Geréncia de Departamento Municipal de Obras e Infraestrutura;
b- Diretor de Limpeza Publica
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¢ - Diretor em Agricultura e Pecuaria
d - Assessor Administrativo

VlIll- Departamento Municipal de Transportes:
a — Geréncia de Departamento Municipal de Transportes;

b - Assessor Administrativo;

IX- Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e Turismo:

a- Geréncia de Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e

Turismo;
b- Divisdo de Turismo e Lazer:
c- Assessor Administrativo.

X-Departamento Municipal de Desenvolvimento Social:

a- Geréncia de Departamento Municipal de Desenvolvimento
Social;
b- Coordenador Administrativo.

Xl - Departamento Municipal de Compras:

a- Gerénccia de Departamento Municipal de Compras;
b- Assessor Administrativo.

Xll - Departamento Municipal de Licitac6es e Contratos:

a — Geréncia de Departamento Municipal de Licitagbes e Contratos.

Art.. 2° - Altera a Secgao Xl - Do Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e
Turismo do Capitulo V — Das Competéncias, passando o mesmo a ter a seguinte redacao:
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“Art. 37. Ao Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e Turismo compete:

| - formular politicas, planos e programas de esportes e recreagdo, em
articulagdo com os demais Orgdos municipais competentes e em
consondncia com o0s principios de integragdo social e promogdo da
cidadania;

Il - promover e coordenar estudos e analises visando a alragéo de
investimentos e a dinamizagdo de atividades esportivas e recreativas no
Municipio;

Ill - coordenar o monitoramento de convénios e parcerias com associagoes
e entidades afins, publicas e privadas, para a implantagdo de programas e
realizagéo de atividades esportivas e de lazer;

IV - organizar e divulgar o calendario de eventos esportivos e de recreagdo
do Municipio, promovendo, apoiando e monitorando sua efetiva realiza¢&o;

V - executar e apoiar projetos, agbes e eventos orientados para o
desenvolvimento das praticas esportivas e o entretenimento;

VI - promover e realizar agbes educativas e campanhas de esclarecimento
visando a conscientizagdo da populagdo para a importancia e os beneficios
da pratica de esporte e das atividades de lazer:

VIl - administrar estadios e centros esportivos municipais e disciplinar o uso
de pragas e demais espagos publicos para a prética do esporte e recreagéo;

VIl - incentivar e apoiar a organizagdo e desenvolvimento no Municipio de
associagoes e grupos com finalidades desportivas e recreativas;

IX - promover eventos esportivos;

X - em parceria com municipios da regido criar e viabilizar competicbes
esportivas para a juventude;

Xl - buscar em conjunto com as demais esferas de governo programas e
projetos para a juventude do municipio;

Xl - trabalhar em projetos e programas de interesse dos Jjovens no municipio;
XlIl - incentivar o esporte em diversas modalidades:

XIV - criar e apoiar programas culturais voltados para os jovens;
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XV - desenvolver projetos de arte, educagao e musica, visando a insergao
social e a revelagdo de novos talentos;

XVI - formular, coordenar e executar as politicas e planos voltados para
atividades historico culturais e artisticas do Municipio;

XVII - formular, administrar e controlar convénios, acordos e contratos com
a Unido, o Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o
desenvolvimento de projetos culturais e turisticos, na area de competéncia
do Municipio;

XVIII - formular, coordenar e executar politica, planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento e fortalecimento do turismo do Municipio;

XIX - planejar e organizar o calendario cultural, artistico e turistico do
Municipio, promovendo e apoiando as festividades, comemoragbes e
eventos programados;

XX - incentivar e apoiar os setores industriais, comerciais e de servigos
relacionados ao turismo no Municipio, especialmente a hotelaria, recepgéo,
culinania e transporte;

XXl - desempenhar todas as demais atribuigbes inerentes a esse
Departamento, nos termos da legislagéo pertinente.

Paragrafo dnico - As competéncias e atividades das Unidades
Administrativas do Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e
Turismo serdo definidas por ato do Poder Executivo.”

Art. 3° - Altera o Art. 47 da Lei Complementar n® 11, de 01 de novembro de 2023,
passando o mesmo a dispor:

Art. 47 - Ficam mantidos na administragéo direta, 12 (doze) cargos de
Gerentes de Departamentos Municipais, sendo considerado também
como Departamento, a Geréncia de Gabinete, conforme descrito do
Artigo 13 §2°, Ill, desta Lei, para ocupar os Departamentos.

Art. 4° - Altera o Quadro 01 — Cargos Comissionados do Capitulo VII — Secao | da

Lei Complementar n°® 11, de 01 de novembro de 2023, passando o0 mesmo a ter a
seguinte redacgao:

I - Quadro 01 - Cargos comissionados:
a) Setor: Gabinete do Prefeito
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Procurador Geral do Municipio 1 R$ 8.590,07 |Nivel Superior com
OAB

Controlador Interno 1 R$ 441764 | Ensino Superior

Ouvidor Municipal 1 R$ 2.01245 | Ensino Superior

Gerente de Gabinete 1 R$ 3.828,62 | Ensino Médio

Gerente de Divisao de Comunicagao | 1 R$3.261,25 Ensino Médio

|

| Coordenador Administrativo 1 R$ 2.675,12 Ensino Médio

Assessor de Transporte do Gabinete | 1 R$ 1.560,90 | Ensino Médio

b)Setor: Departamento Municipal de Saude

Gerente do Departamento Municipal 1 R$3.828,62 Ensino Médio
de Saude

Gerente de Divisdo de VigilanciJ1 R$3.261,25 Ens. Médio
Sanitaria e epidemiologia

Coordenador de Atencao Basica da 1 R$ 2.675,12 | Ensino Médio
Saude

Chefe de Educacido em Salde 1 R$2.330,43 Ensino Médio

c)Setor: Departamento Municipal de Educagéo
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Gerente do departamento municipal 1 R$3.828,62 Nivel Superior na are
de educagao de educagao
Diretor escolar 2 R$4.066,79 Nivel superior na éreaw
de educacgéo

Coordenador de Creche 2 RS 3.136,34 | Ens. Médio magistério
ou nivel superior na
area de educacao

Coordenador Administrativo 1 R$2.675,12 Ensino Medio

Assessor Administrativo 1 R$2.012,45 Ensino Medio

d) Setor: Departamento Municipal de Desenvolvimento Social

Gerente de departamento municipal 1 R$3.828,62 Ensino Médio
de desenvolvimento social
Coordenador Administrativo 1 R$2.675,12 Ensino Medio

e) Setor: Departamento Municipal de Esportes, Cultura, Lazer e Turismo:
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Gerente do departamento municipal 1 RS 3.828,62 Ensino Médio
de Esportes, Cultura, Turismo
Lazer;

Gerente Municipal de Divisdao de| 1 R$3.261,25 Ensino Medio
Esportes,Cultura, Turismo e Lazer

Assessor Administrativo 1 R$2.012,45 Ensino Médio

f) Departamento Municipal de Obras e infraestrutura:

Gerente do departamento municipal 1 R$3.828,62 Ensino Médio
de obras e infraestrutura

Diretor de limpeza Publica 1 R$ 2.675,12 | Fundamental
Incompleto

Diretor em agricultura e pecuaria 1 R$ 267512 | Fundamental

Incompleto
Assessor Administrativo 1 R$ 2.01245 | Ensino Médio
g) Setor: Departamento Municipal De Compras:
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Gerente do departamento municipal | 1 R$ 3.828,62 | Ensino Médio
de compras.

Assessor Administrativo 1 R$ 2.012,45 | Ensino médio

Setor: Departamento Municipal de contratos e Licitagdo

Gerente do departamento municipal R$ 3.828,62 | Ensino Médio
de licitagbes e contratos

h) Setor: Departamento Municipal de Transportes

Gerente do departamento municipa

R$ 3.828,62
de transportes

Ensino Médio

Assessor Administrativo 1 R$2.012,45 Ensino Médio

i) Setor: Departamento Municipal de Fazenda
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Gerente do departamento municipa4 1 R$3.828,62 Ensino médio
de fazenda

Gerente de divisao de contabilidade | 1 R$ 3.261,25 | Ensino médio
Gerente de divisdo de tributos e{ 1 R$ 3.261,25 | Ensino médio
arrecadacgao

Assessor Administrativo 1 R$ 2.012,45 | Ensino médio

|) Setor: Departamento Municipal de Recursos Humanos

Gerente do departamento municipal 1 R$ 3.828,62 | Ensino médio
de recursos humanos

Assessor administrativo oul 1 R$ 2.012.45 | Ensino médio
cordenador 1

k) Setor: Departamento Municipal de Administragdo e Meio Ambiente

Gerente do departamento municipa R$ 3.828,62 | Ensino medio
de administragdo e meio ambiente
Gerente de Divisao de meio ambiente 1 R$3.261,25 Ensino Medio

10



~ MUNICIPIO DE SANTOE:l:EélITO .@ \'\/\E
ESTADO DE MINAS G o
/&g CNPJ N°17.694.886/0001-13 SANTO HIPOLITO

CR. et A avangands)
RUA EMIR SALES, N° 85, CENTRO, SANTO HIPOLITO/MG - CEP 39.210-000 e el "kl vopuin wvange

; 1
Gerente de divisdo de patriménio 1 ' R$ 3.261,25 | Ensino médio
municipal =

Coordenador Administrativo 1 R$ 2.675,12 Ensino médio

Assessor Administrativo 1 R$2.012,45 Ensino médio

|

Art. 5° - Da-se nova redacao ao art. 39 da Lei Complementar n° 11, de 01 de

novembro de 2023, que passa a assim dispor:

DO DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

“Art. 39 - Ao Departamento Municipal de Licitagbes e Contratos compete:

I - O Departamento de Licitagbes e Contratos compete auxiliar no
planejamento e realizagdo das aquisigbes, contratagbes e renovagdes
contratuais, especificamente:

Il - Operar e publicitar as licitagées;

Il - Elaborar minutas e editais, projetos basicos, termos de referéncia,
contratos e atas de registros de pregos, com o auxilio do setor requisitante;

Il - Elaborar relatérios gerenciais das atividades desenvolvidas em sua
coordenagéo;

IV - Coordenar e acompanhar a execugdo dos processos licitatorios;

V' - Auxiliar no planejamento, organizagdo, condugdo e controle das
atividades de compras de material de consumo e permanente de uso comum
da Prefeitura;

VI - Elaborar e supervisionar a formalizagdo e gestdo de contratos
administrativos e seus respectivos termos e apostilamentos;

VIl - Instruir e controlar as atas de registros de pregos;

VIll - Formalizar e acompanhar os processos de penalizagéo as contratadas;

11
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IX - Operar e realizar os registros de informagdo nos sistemas
governamentais, bem como em sistemas internos;

X - Revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados
a sua area de atuagéo,

X1 - Acompanhar e controlar as atividades desenvolvidas por coordenacgées,
cargos e/ou fungdes vinculadas a sua coordenagéo;
Xll - Realizar atividades afins e correlatas no ambito de Sua competéncia

Xlll - Acompanhar os processos licitatérios de acordo com a legislagdo em
vigor, bem como as dispensas ou declaragdo de inexigibilidade de licitagéo.

XIV - Cadastrar, acompanhar os processos licitatérios nos sistemas
integrados;

XV - Determinar o registro dos processos licitatérios e contratos
administrativos, convénios e similares, ordenando-os e arquivando-os
adequadamente.

XVI - Analisar, avaliar, orientar, organizar, coordenar e acompanhar os
processos de contratagées;

XVIl - Orientar e dar Suporte operacional aos procedimentos de
contratagoes;

XVIII - Elaborar editais e anexos dos processos licitatérios, de acordo com
as exigéncias legais vigentes de cada modalidade;

acordo com as informagées da requisicdo de material ou contratagdo de
servigo, atendendo a legislagéo vigente em cada caso;

XX - Executar os procedimentos licitatérios de todas as modalidades,
dispensa e inexigibilidade de licitagdo.”

DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS

Art. 39 A — Compete ao Departamento Municipal de Compras:

| - Emitir ordens de compra ou de servigos aos fornecedores de
bens e materiais e prestadores de Servigos;

Il - Cadastrar os fornecedores e prestadores de servigos, na forma
da legislagdo em vigor, atualizando anualmente o cadastro;

12




MUNICIPIO DE SANTO Hlll'sél.lTO T o FORT
ESTADO DE MINAS GERA @m__
CNPJ N°17.694.886/0001-13 SANTO HIPOLITO

Plas Sosls Fhpilile soguin auompasndel
RUA EMIR SALES, N° 85, CENTRO, SANTO HIPOLITO/MG - CEP 39.210-000 e peble topen

I - Desincumbir-se de outras atividades que lhe forem cometidas

pelo Chefe do Poder Executivo;
IV - Desempenhar e cumprir as normas do Controle Interno.

V' - Realizar pesquisa de pregos para aquisicdo de materiais de
consumo, de manutengéo, bens patrimoniais e servigos.

VI - Atualizar constantemente o cadastro de fornecedores.

VIl - Prestar informagdes e assisténcia a Equipe de Pregoeiros e
Agente de Contratagéo;

VIil- Consultar e se informar de registro de pregos ou fazer pesquisa de
mercado, definindo as quantidades adquiridas, evitando gastos
desnecessarios.

IX- Verificar a quantidade e qualidade ap6s as compras, de acordo com
0 que foi licitado.

X - Conhecer a necessidade da compra, as quantidades necessarias,
trabalhando em conjunto com todos os Departamentos Municipais.

Xl - Planejar e interagir, dentro das normas legais técnicas, com
pessoas e setores municipais com eficiéncia e economicidade de
acordo com as necessidades exigidas.

Xll - Programar as compras e os estoques.

Xl - Desincumbir-se de outras atividades que Ihe forem cometidas pelo
Chefe do Poder Executivo.

XIV - Realizar pesquisa de pregos para aquisigdo de materiais de consumo,
de manutengéo, bens patrimoniais e Servigos.
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XV- Atualizar constantemente o cadastro de fornecedores.

XVI - Consuiltar e se informar de registro de pregos ou fazer pesquisa
de mercado, definindo as quantidades adquiridas, evitando gastos

desnecessarios”.

XVII - Verificar a quantidade e qualidade apés as compras, de acordo
com o que foi licitado.

XVIIl- Conhecer a necessidade da compra, as quantidades
necessarias, trabalhando em conjunto com todos os Departamentos
Municipais;

XIX- Planejar e interagir, dentro das normas legais técnicas, com
pessoas e setores municipais com eficiéncia e economicidade de
acordo com as necessidades exigidas.

XX - Planejar, organizar, dirigir, executar e controlar as atividades
compras da Prefeitura.

XXI - Promover pesquisas no mercado, para obtengdo de melhores
pregos.

XXIl - Analisar as pesquisas de pregos e verificar se o valor da
aquisigédo/servigos exige a elaboragéo de Processo Licitatério”

Art. 6° - Altera o ANEXO | da Lei Complementar n° 11, de 01 de novembro de 2023,
passando o mesmo a ter a seguinte redagao:

“ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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DENOMINAGCAO DE CODIGO DOS QUANTIDADE DE SIMBOLO DE  NIVEL DE
CARGOS CARGOS CARGOS VENCIMENTO VENCIMENTO
Procurador Geral do| PG 01 CC X
Municipio
Controlador Interno Cl 01 cC IX
' Ouvidor Municipal oM 01 CC I
Gerente de| GD
Departamento:
- Educacgao GDE 01 CC Vil
- Salde GDS 01 CC VI
- Fazenda GDF 01 CC Vil
- |
- Administracdo e| GDAMA 01 CC rVIII
Meio Ambiente
e
- Obras e GDOIE 01 cC Vil
Infraestrutura
— |
- Transportes GDT 01 CC Vil
L. | |
[ T
L-Recursos Humanos | GRH 01 EC Vil
—
. - Esp., Cult,, Turismo! GDECTL 01 cC Vil
e lazer
L |
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SANTO HIPOLITO

- Desenvolvimento| GDDS 01 cC Vil
Social

-Licitagcdes e GDLC 01 CC Vil
Contratos

- Compras GDCLCC 01 CC VIl
Gerente de Gabinete GG 01 |CC VIl
Gerente de Divisao: GD

- Comunicagéo GC 01 CC VI

- Vigilancia Sanitaria e| GDSE 01 CC Vi
Epidemioloégica

- Contabilidade GC 01 CC VI

- Patriménio Municipal | GPM 01 CC VI
-Tributagéo, MA 01 CC Vi
arrecadacao e
tesouraria

|

- Meio Ambiente MA 01 CC VI
- Turismo e Lazer TL \ 01 cC VI

L
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Coord. de Atengcdao| CABS 01 cC v
basica da saude
'Chefe de Educagao em| CE 01 & e 10
Saude
Diretor em Agriculturae| AGP 01 CC IV
Pecuaria
Diretor de Limpeza, DLP 01 CC v
Publica
'Coordenador CA 04 CC v
Administrativo
'Assessor Administrativo| AA 08 cC 1l
Assessor de Transporte| ATG 01 CC |
do Gabinete
Diretor Escolar DE 02 CC Vil
'Coordenador de Creche| CC 02 &7¢ V
TR 00 ] e 043
L | l

Art. 7° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao.

Santo Hipdlito, 21 de Fevereiro de 2025.

-
: 7 A
ixeira

Prefeito de Santo Hipélito
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